MLAWA
DN 06-500 Mlawa, ul. Wladystawa Stanistawa Reymonta 4
tel. 023/654-32-47; www.podnmlawa.pl; e-mail: odnmlawa@wp.pl

Motywacja, mediacje | hegocjacje
— kompetencje przysziosci dyrektora szkoly
ZAPROSZENIE

na seminarium prowadzone metodg warsztatowg

Cele:

¢ Rozwijanie umiej¢tnosci mediacyjnych i negocjacyjnych u kadry zarzadzajacej;

e Zmniejszanie liczby eskalujacych konfliktow poprzez wdrazanie efektywnych narzedzi
dialogu;

e Budowanie atmosfery zaufania i wspolpracy w srodowisku szkolnym.

Adresaci:
Seminarium skierowane jest do dyrektorow, specjalistow oraz wszystkich
zainteresowanych.

Program:

10.00-10.45 — Mistrzowie motywacji: jak wspiera¢ nauczycieli z wypaleniem
zawodowym 1 kreowac wspierajaca atmosfere - Tatiana Staron

10.45-11.30 — Mediacje i negocjacje w konfliktach szkolnych: Budowanie mostow
miedzy dzie¢mi, rodzicami i nauczycielami - Marta Maciejuniec

11.30-12.00 — Przerwa kawowa.

12.00-13.00 — Emocje w konflikcie — jak zarzgdza¢ emocjami w trudnych
rozmowach? - Tatiana Staron, Marta Maciejuniec

13.00-14.00 — Wirtualna edukacja przysztosci — szanse i wyzwania, praktyczne
zastosowanie nowych technologii — Michat Hryniewicz

Termin: 03.04.2025 r. godz. 10.00-14.00

Miejsce: Powiatowy Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Miawie, ul. Reymonta 4,
06-500 Mtawa.

Informacije organizacyjne:

1. Na seminarium prosimy obowigzkowo zapisywac si¢ przez link:
https://podnmlawa.pl/kontakt

2. W przypadku trudnosci z zapisem prosze¢ o kontakt telefoniczny: 23 654 32 47.

3. Seminarium dla dyrektoréw i nauczycieli w ramach porozumienia jest bezptatne,
dla pozostatych uczestnikow jest ptatne — 200,00 PLN

Podczas seminarium bedzie mozliwosé¢ zwiedzania stoisk 7 opracowanymi materiatami
dydaktycznymi, ktore uczestnicy bedg mogli zabrac ze sobq.
Gogle VR — wyjgtkowy material dydaktyczny, ktory pozwoli doswiadczy¢ nowatorskich
metod pracy z uczniami i otworzy nowe mozliwosci w edukacji.
Bedg atrakcyjne konkursy z nagrodami!

-Verte- DYREKTOR PODN
Jolanta Bem
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